
 

 
       INFIRMIER(E) EN CHEF  
   Unité de réadaptation (Sp) 
        Neuro-locomotrice 

 
OFFRE D’EMPLOI 

À PROPOS DE L’EMPLOYEUR 
 

Notre pôle de réadaptation Valida est situé à Berchem-
Sainte-Agathe, et comprend un hôpital de réadaptation 
de 175 lits et une polyclinique. C’est le plus grand centre 
de réadaptation neuro-locomoteur et gériatrique de 
Bruxelles. 

 
Notre pôle psychiatrique Sanatia comprend un hôpital 
psychiatrique de 70 lits aigus situé à Woluwe-Saint- 
Lambert, une MSP de 95 lits et un centre psychiatrique 
de jour Le Canevas pour 30 personnes, situés tous deux 
à Ixelles. 

 
ORGANISATION : VALISANA ASBL  
 
TYPE DE CONTRAT : CDI temps plein 
 
LIEU DE PRESTATION : VALIDA - Berchem-Sainte-
Agathe 
 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION : dès que possible 

 
CONTACT : jobs@valisana.be 
 

 
 

L’unité de réadaptation neuro-locomotrice accueille des patients adultes présentant des atteintes 
neurologiques et/ou locomotrices, nécessitant une prise en charge pluridisciplinaire spécialisée visant 
la récupération fonctionnelle, l’autonomie et la qualité de vie. Notre vision est centrée sur le projet de 
vie du patient.  
 

DESCRIPTION GÉNÉRALE DE LA FONCTION 
  
En tant qu’infirmier(ère) en chef, vous assurez la coordination clinique, organisationnelle et humaine 
de l’unité de soins. Vous êtes un leader de proximité, garant de la qualité des soins, du bon 
fonctionnement de l’unité et du développement des compétences de l’équipe. Vous vous engagez 
dans une dynamique d’amélioration continue et vous participez à l’aboutissement de divers projets 
pluridisciplinaires et transverses. 
 

FONCTION 
  
• Être un moteur pour son équipe ; 
• Encadrer, motiver, soutenir et gérer ; 
• Promouvoir la formation et la qualité ; 
• Coordonner et articuler l’équipe pluridisciplinaire ; 
• Participer aux projets institutionnels ;  
• Intégrer son unité de soins dans le fonctionnement général et harmonieux de l’institution ; 

 

 



  
          INFIRMIER(E) EN CHEF  
       Unité de réadaptation (Sp) 
             Neuro-locomotrice 
 

   PROFIL REQUIS 
 

• Bachelier en soins infirmiers et au moins 5 années d’expérience dans les soins ;  
• Ecole de cadre ou Master en santé publique ;  
• Expérience en gestion d’équipe et en réadaptation fortement appréciée ;  
• Qualités d’organisation et de leadership ;  
• Qualités relationnelles et humaines développées ;  
• Bilingue français/néerlandais ; 
 

 
   QUALITES REQUISES 
  

• Etre actif et créatif dans le département infirmier & paramédical ;  
• Capacité à travailler en équipe ;  
• Bonnes capacités d’adaptation ; 
• Créativité et autonomie ;  
• Se coordonner et intégrer ses activités dans le fonctionnement général et harmonieux de 

l’institution ; 
• Leadership bienveillant et capacité fédératrice ; 
• Sens de l’organisation et de la planification 

 
NOUS VOUS OFFRONS 
 

• Un CDI temps plein ;  
• Une rémunération conforme aux barèmes en vigueur (IFIC); 
• Une fonction à responsabilité dans un service spécialisé et porteur de sens ; 
• Un accompagnement à la prise de fonction ; 
• Des possibilités de formation continue ;  
• Travailler dans une institution à dimension humaine ; 
• Entourage dynamique en expansion ; 

 

PROCÉDURE POUR POSER UNE CANDIDATURE 
 

Merci d’adresser CV et lettre de motivation à l’attention de :  Madame Anne Chaudrel, Directrice du 
Département Infirmier et Paramédical : jobs@valisana.be 


